
 

 
 
 
En la negociación colectiva... 

 

PODRÍA ACABAR RECIBIENDO: 
 

 
 

 

NO HAY GARANTÍA 

de que los salarios, los beneficios o las 

condiciones laborales vayan a mejorar. 

Todo es 
NEGOCIABLE. 

 

 

¿SABÍA  
USTED? 

LO MISMO 
O INCLUSO MENOS 


